
京都府：外国人と企業のための相談会  in 京都（3/12開催）

25.03.12

日本在住の外国人、日本人、府内企業の方が、外国人に関する

あらゆることを専門機関に相談できる、「外国人と企業のための

相談会」を令和7年3月12日(水)に開催します。

〇ビザの更新はどうやってできますか？

〇外国人を雇用したいけど、手続きがわからない…
〇近くに住む外国人に、生活のルールを教えたいけど、どう伝え

ればいいですか？

など、外国人が関わる様々なご相談に、府や国等の8つの専門機

関が対応します。

https://www.pref.kyoto.jp/rosei/jinzaikakuho/20250312_consult.html



京都労働局：『 6月は外国人雇用啓発月間』周知を発表
25.05.29

京都労働局は外国人雇用啓発月間の周知を行い適正雇用を促

進。

在留カード確認や雇用状況届出など法令遵守の要点を案内。

多言語資料や相談窓口の活用を呼びかける。

不適切な取扱いの予防に向け情報提供を強化。

ハロートレーニング等の施策も案内し技能形成を後押し。

多様な在留資格の就労要件理解を促す。

企業向け研修やリーフレット配布を展開。

関係機関連携で受入れ環境整備を進める。

https://jsite.mhlw.go.jp/kyoto-roudoukyoku/gaikokuzinkoyou_keihat
su.html



京進：インド北東部で日本語教育・
人材開発で連携を発表 25.05.22

京都発の京進がインド北東部で日本語教育・人材開発の連携を

公表。

介護・外食・飲食料品製造・宿泊分野を中心に紹介事業を拡大。

育成から入職後支援まで一気通貫の定着支援を掲げる。

現地機関と協働し基礎教育と就労準備を一体で進める。

京都企業の採用ニーズに応え候補者の質と裾野を両立。

送出〜受入れのプロセス可視化でリスク低減を狙う。

研修・説明会の開催にも触れ情報発信を強化。

地域人材確保に資する国際連携として注目される。

https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000014.000123456.html



京都大学医学研究科： CMEI留学・キャリアセミナーを開
催 25.05.27

京大医学教育・国際化推進センターが留学・キャリア講演会を実

施。

UCSDの河野優子教授が登壇し動機と実践を共有した。

英語学習の工夫や米国での資格取得、研究と臨床の両立に触

れる。

学生が準備すべき点やキャリア選択の具体例を提示。

日米医療現場の違いや女性医師の活躍と課題を解説。

自己紹介や質疑で双方向の学びを形成。

海外志向の医学生に実践的な道筋と心構えを提供。

学内連携とともに継続企画を目指す。

https://cme.med.kyoto-u.ac.jp/news/2554/



同志社大学： SAF留学説明会・個別相談を実施（春学期）
25.05.12

同志社大学がSAF留学の説明会・個別相談を開催し参加予約を

案内。

海外派遣の仕組みや応募準備、費用や単位認定の流れを説明。

キャリア形成への効果を事例とともに紹介した。

オンライン併用で参加しやすい。

語学力強化や国際ネットワーク構築の重要性を強調。

在籍状況に応じた相談対応で計画立案を後押し。

留学後の就職活動へのつなげ方にも触れた。

実践的な助言を提供する取り組みとなった。

https://international.doshisha.ac.jp/oia/study_abroad_program/othe
r/saf_program.html


