
日本初の快挙！ジョブハートから特定技能 2号外国人を輩出

25.02.26

宿泊業の特定技能2号試験は、合格率が低く、特に“問題集”が

整備されていない点で、多くの外国人が苦戦しています。ウタント

ウンさんも例外ではなく、1回目の試験では不合格という結果でし

た。

しかし彼は、諦めませんでした。

落ちた直後、どんな問題が出たかを詳細に報告してくれました。

その情報をもとに、私は自身のホテル業界での経験を活かし、売

上計算や業務知識を含んだ問題を一つ一つ構成。

最終的には200問のオリジナル問題集を作成し、ウタントウンさん

に解いてもらいました。

この問題集の制作には、6時間を超える時間がかかりました。簡

単に作ったものではありません。

そして2回目の挑戦。努力と実践に基づいた学習が実を結び、見

事、合格しました。

https://newscast.jp/smart/news/2229543



アクタガワHRM：静岡市で『特定技能  介護職見学会』を
5月実施 25.04.28

株式会社アクタガワにて活躍中の特定技能外国人へのインタ

ビュー、活用している施設の施設長にそのポイントを直接聞ける

チャンスです。

ご参加いただいたお客様からは、こんな意見をいただいています。

・1時間+αの見学会の時間がちょうどよかった。

・直接特定技能社員の方と話ができ、日本語力に驚いた。

・特定技能社員を複数(2人)見学する事ができた。

・受け入れ先の施設長の苦労話と、その時どう対応したか聞く事が

でき、特定技能を受け入れるイメージができた。

特定技能外国人の活用にご興味がある法人様は、ぜひお申込み・

お問合わせください。

https://akutagawa-hrm.co.jp/news/post-1339/

当日の内容

・当日の流れの説明…5分

・実際に勤務している特定技能介護
職参観…10分

・施設長との面談(導入で苦労したこ
と・良かったこと)…10分

・特定技能介護職との面談…20分

・特定技能全般に関する質疑応答
…15分



静岡大学：留学生就職フェア
『グローバル人材＆県企業交流会』開催

25.05.22

静岡大学は、留学生就職フェア『グローバル人材＆静岡県企業交

流会 in 浜松』を開催。

日時は6/4(水) 15:00–18:00、会場は浜松キャンパス佐鳴会館。

主催はふじのくに地域・大学コンソーシアム、実施は静岡県

国際経済振興会。

参加無料・服装自由・途中参加可とし、申込リンクを設置。

留学生と県内企業の直接対面の機会を提供する。

https://www.suoic.shizuoka.ac.jp/news/abp%E6%97%A5%E6%9C%AC%E5%B0%B1%E8%81%B7%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%82%B9%EF%BC%88abp-jc%E
F%BC%896-4%EF%BC%88%E6%B0%B4%EF%BC%89%E3%80%8C%E3%82%B0%E3%83%AD%E3%83%BC%E3%83%90%E3%83%AB%E4%BA%BA%E6%9D%90/



静岡県：外国人技能実習生『日本語研修』受講生募集
（前期6–9月） 25.06.03

県は技能実習生の県内定着を目的に日本語研修の受講生を募集。

全10回（週1回）で、時間は10:00–12:00と明記。

前期6–9月・中期9–11月・後期11–2月と期別に実施。

会場区分（基礎級・初級）など運営の基本も説明。

定着支援と生活コミュニケーション力の底上げを狙う。

監理団体・受入企業にも参加案内を呼びかけ。

県内で働く実習生の学習機会を継続提供する取り組み。

https://www.pref.shizuoka.jp/sangyoshigoto/shuroshien/nouryokukaihatsu/1047679/1
052157/1073202.html


