
「外国人も働きやすく、住みやすいまちづくりの実現」

25.02.17

海外トップ大学での日本語学習などを通じ、日本への就職の

きっかけを学生に提供する株式会社ASIA to JAPAN（代表：三瓶 

雅人　本社：東京都台東区　以下：ASIA to JAPAN）は、昨年、三

重県桑名市と「外国人も働きやすく、住みやすいまちづくりの実

現」に向けた包括連携協定を締結し、本年2月に同市に本社を

置く扶桑工機株式会社（代表取締役社長：服部 岳　以下：扶桑

工機）において協定締結後第１号となる高度外国人材の採用

が決定した事を記念し、伊藤徳宇桑名市長、服部社長との三

者懇談会を開催致しました。

懇談会では「外国人も働きやすく、住みやすいまちづくりを目指

して」といったテーマで三者それぞれの視点からプレゼンテー

ションを行い、目標の実現に向けた取り組みなどを紹介すると

ともに、更に力強く推進していくことを確認しております。

https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000063.000047920.html

〜三重県桑名市との包括連携協定による高度外国人材採用第１号〜



外国人雇用に関する企業向けセミナー
及び個別相談会を開催します 25.06.03

三重県地域活性化雇用創造プロジェクトでは《外国

人受入体制構築事業》として、県内企業における外

国人材の確保・育成を目的に、外国人材の採用・活

躍ノウハウの提供、労働関係法令等に関するセミ

ナー、および個別相談会を開催し、外国人材の受入

・定着に必要な環境整備を支援します。

https://www.pref.mie.lg.jp/TOPICS/m0360600066.htm



ベトナム総領事館主催
「ベトナム人材受け入れに関する交流会」の開催について

25.06.13

四日市商工会議所では、三重県、四日市市、三十三銀行、三十三総研、ジェトロ三重と共に、

在大阪ベトナム総領事館主催事業「三重県ベトナム人受け入れに関する交流会」を開催いたします。

少子高齢化が進む中、人手不足を課題とする企業は増加しており、外国人材の受け入れが注目され

ています。本交流会では、ベトナムと日本の人材協力の展望を総領事館からご説明いただきます。

また、外国人材の在留資格や採用に関する制度、受け入れまでの流れや手続きについても学べる内

容となっております。

さらに、ベトナム人材を受け入れている企業や日本で働くベトナム人から、現場の生の声を聴く貴重な

機会を提供します。

https://www.yokkaichi-cci.or.jp/news/16133/


