
観光中国語講座を開催します！
25.01.21

中国や中国文化に関心があり、地域の在住外国人と交流する意欲のあ
る方を対象にした、「多文化共生のための観光中国語講座」を開催しま
す。

岐阜県内の遠方にお住まいの方にも参加できるように、Web会議システ
ム「Zoom」を使ったオンラインでの実施となります。是非ご参加ください！

                                                                                               

https://www.gic.or.jp/2025/01/post-432.html



令和６年度留学生と地域住民との交流会を実施します！！

25.01.24

この度、外国人県民と日本人県民がお互いの文化と考え方を尊
重し、活躍できる地域社会の実現を目指すとともに、外国人県民
の地域への参加を促すため、県内の日本語学校に通う留学生と
の交流会を開催いたします

https://www.gic.or.jp/2025/01/post-434.html



Tokuty × 十六総研：岐阜地域で特定技能人材の
マッチングを開始 25.02.27

外国人特定技能人材のマッチングプラットフォーム「tokuty （トクティー）」を開発・運営するトクティー株式会
社（本社：東京都港区、代表取締役：杉原尚輔、以下、トクティー）は、株式会社 十六総合研究所（本社：岐
阜県岐阜市、取締役社長　佐竹　達比古　以下、十六総研）とビジネスマッチングを開始しました。両社は
協業して、岐阜県にネットワークを持つ十六総研の顧客に向け、特定技能人材を中心に外国人材を提案し
てまいります。

岐阜県は、農業や製造業といった産業が盛んな一方で、これらの業種における人手不足が深刻化してい
ます。そのため、事業者様からの人手不足解消に向けたニーズが強くなっています。岐阜県内の事業者様
への外国人材の提案を通じて、これらの課題解決をサポートするため、岐阜県の地域におけるビジネス
マッチングの機会が広がっています。

https://corp.tokuty.jp/news/2066/



岐阜大学×IITG：JDP日印学生が本学で勉学を開始
25.05.07

令和7年4月4日(金)、岐阜大学･インド工科大学グワハティ校 国際連携食品科
学技術専攻(修士課程)の新年度ガイダンスが行われ、岐阜大学を主大学とす
る学生3名とインド工科大学グワハティ校(IITG)を主大学とする学生4名が本
学での勉学を開始しました。コロナ禍を経てインドから実際に渡日する留学生
としては4回目となります。

国際連携専攻の学生は本学と海外相手大学の両方に在籍し、標準修業年限
(修士2年⁾の中で一定期間を相手大学で修学します。留学を伴う国際的な教育
環境の中で講義履修と研究活動を行い、在籍期間を延長することなく両大学
による国際共同学位を取得することができます。

https://www.glocal.gifu-u.ac.jp/collaboration/information/000944.html

岐阜大学を主大学とする学生3名は本年7月中旬まで岐阜大学での講義履修と研究活動を行ったのち、7月
下旬からはIITGでの留学(5か月)を開始します。一方、IITGを主大学とする学生4名は8月下旬までの5か月間、
岐阜大学で講義履修、岐阜大学教員の下での研究活動、日本企業でのインターンシップを行います。7月中
旬までの期間は、日印学生は共に顔を合わせて学び合い、国際共同学位取得という共通目標に向かって切
磋琢磨します。



全国初！特定技能２号認定　各務原の会社に  
勤務する中国出身・翁さん 25.05.15

各務原市大野町の建設工事会社「コンクリートポンプ」で働く中国人男性の
翁飛（おうひ）さん（３５）が十三日、熟練の外国人労働者に認められる在留
資格「特定技能２号」の交付を受けた。支援機関「エコ・プロジェクト協同組
合」（岐阜市）によると、特定技能２号の認定は全国初という。翁さんは「こ
れからは家族とともに仕事をしていきたい」と意欲を見せた。

https://www.chunichi.co.jp/article/452829



岐阜労働局：外国人労働者雇用労務責任者講習  
（7〜9月開催） 25.06.19

岐阜労働局は、外国人労働者雇用労務責任者講習の7〜9月開催分を告
知。
雇用管理・労務責任の理解促進を目的に、県内開催日程を周知する。法
令遵守と定着促進を両立させるため、実務的な内容を提供。

https://www.city.gifu.lg.jp/_res/projects/default_project/_page_/001/003/363/chirashi3.pdf


