
⻑野県『外国人材受入企業マッチング支援デスク』
新サイト公開を告知

25.06.06

出典：https://nagano-
gaikokujinzai.com/%E6%94%AF%E6%8F%B4%E3%82%BB%E3%
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%E5%BA%A6%E3%82%92%E7%9F%A5/

「外国人材受入企業マッチング支援デスク」新サイト公開のお知らせ

このたび、「外国人材受入企業マッチング支援デスク」のホームページをリ
ニューアルし、2025年度版の新サイトとして公開いたしました。

本サイトでは、外国人材の受入れを検討する長野県内の企業の皆さまと、
働きたい外国人材との円滑なマッチングをサポートする情報をより見やすく、
使いやすくお届けできるよう構成を刷新しております。



Gaikokujin Press：
『信州サイクル』特定技能の季節型就労を特集

25.06.06

出典：https://www.gaikokujin-press.com/archives/546

夏は農家、冬はスキー場で活躍！「信州サイクル」とは？

「信州サイクル」とは、特定技能の在留資格を持つ外国人が、夏場は長野県の
農家で働き、冬場は県内のスキー場で働くという、季節に応じた働き方を実現す
る取り組みです。具体的には、夏には高原野菜やイチゴ栽培などの農業に従事
し、冬には「外食業」の特定技能を活用して、スキー場のホテルで接客などの業
務を行うというもの。

これまで、特定技能の在留資格は特定の産業分野に限定されていましたが、こ
の「信州サイクル」は、異なる分野を季節で跨ぐという、新しい働き方を提案して
います。



信州大学：留JOB信州プログラムガイダンス
（留学生向け就職支援）を実施

25.06.24

出典：https://www.shinshu-u.ac.jp/institution/gec/careersupport/news/2025624job.php

「将来は日本で働きたい！」と考えている留学生を集め、留JOB信州プ
ログラムガイダンスを開催しました。

当日は、プログラムの最新イベントスケジュールやプログラム修了に
ついて、担当教員の三上先生から説明をし、後半は、株式会社オリジ
ネーターの講師から『就活の基礎知識』として、就職活動のスケジュー
ル、日本語力、企業研究、自己分析を中心に解説していただきました。

参加した留学生からは、"日本で

の就職活動がよくわからなかっ
たので、今回のガイダンスに参
加して理解できました。"との感
想をいただきました。
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